
 

 
竞争事务委员会  

最高级三层人员的职位架构、职级及薪酬检讨  
 
 

竞争事务委员会（竞委会）已完成就其最高级三层

人员截至二零二零年三月三十一日的职位架构、职级及薪酬

检讨，并向商务及经济发展局局长（商经局局长）提交检讨

报告。  
 
2.     竞委会最高级三层人员包括 : 
 

第一层： 一名行政总裁，职级不高于公务员首长

级薪级表第8点  
 

第二层： 一名高级行政总监，职级与公务员首长

级薪级表第3点相若  
 

第三层： 三名行政总监，职级与公务员首长级薪

级表第2点相若  
 
3.     商经局局长已考虑竞委会的检讨报告。他知悉其行

政总裁、高级行政总监和行政总监的年度薪酬总额均低于相

若职级的公务员的年度薪酬总额。商经局局长信纳，截至二

零二零年三月三十一日，竞委会最高级三层人员的职位架构、

职级及薪酬均为合适。  
 


